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- - 1. Wesen und Zweck des Vereins
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. - - Der Kaufménnische Verein Oberengadin bildet eine Sektion des
.. Schweiz. Kaufmannischen Verbandes (SKV).
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. Der KV Oberengadin ist die alle Branchen und beide Geschlechter
e umfassende Berufsorganisation der Handels- und Blroangestellten,
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o o ( . o .. des iechnisch-kaufmannischen Personals und des Verkaufsper-
.. .. . . sonals im Innen- und Aussendienst, der Angehdrigen ahnlicher Be-
.. - . rufe sowie des in Ausbildung stehenden Berufsnachwuchses. Er ist
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. konfessionell neutral und schiiesst sich keiner politischen Partei an.
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... . Das Tatigkeitsgebiet umfasst das Oberengadin und die angrenzen-
.. - = | den Talschaften, soweit diese nicht einer anderen SKV-Sektion an-
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... . - Der Verein bezweckt die Hebung der wirtschaftlichen, sozialen und

e

. ?/Q/ ‘M ”’w“«»if V “’m rechtlichen Lage der Angesteliten der privaten und &ffentlichen Be-
O e e s e triebe. Er sorgt fur den rechtlichen und sozialen Schutz der Lehrlinge.
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... ... . . - Er sucht diesen Zweck hauptséchlich durch folgende Massnahmen,

.. ... ... . soweit sie nicht dem SKV vorbehalten sind, zu erreichen:
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... a) Vertretung der Interessen der Angestellten im allgemeinen
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... . - b) Stellungnahme, Beratung und Beschlussfassung zur Gesetzge-

. . bung Uber Berufsfragen und ihrer Interpretation

- .. ¢) Verhandlung mit den Arbeitgebern oder deren Organisationen

... Uber die Regelung des Anstellungsverhdltnisses, soweit diese
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... Aufgabe nicht einem anderen SKV-Organ zutallt
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d) Zusammenarbeit mit anderen interessenverwandten Verbanden

e} Behandlung der wirtschaftlichen Tagesfragen und Foérderung der
Berufsinteressen der Angestellten sowie der allgemeinen inter-
essen des Angestelltenstandes Gberhaupt

f) Foérderung der beruflichen Ausbildung und Fihrung einer Berufs-
schule

g) Veranstaltung von Vortragen und Betriebsbesichtigungen
h) Vermittlung der Institutionen des SKV

i) Pflege der Solidaritat und der Vertiefung schweizerischer
demokratischer Gesinnung

. Mitgliedschaft

Art. 4

Der Verein besteht aus:

a) Ehrenmitgliedern

b) SKV-Veteranen

c) Veteranen

d) Aktiv- und Jugendmitgliedern
e) Passivmitgliedern

Art. 5

a) Ehrenmitglieder

Mitglieder und Goénner, die sich um den Verein besonders ver-

dient gemacht haben, kénnen auf Vorschlag des Vorstandes von

der Generalversammlung zu Ehrenmitgliedern ernannt werden.

Art.

Art,

Sie haben die gleichen Rechte wie die Aktivmitglieder und sind
jeder Beitragspflicht enthoben. Ehrenmitglieder haben in
Angelegenheiten KV Oberengadin nur Stimmrecht, wenn sie
SKV-Mitglieder sind. :

6

SKV-Veteranen

Aktivmitglieder, welche dem SKV seit 50 Jahren angehéren,
werden von diesem zu SKV-Veteranen ernannt.

.7

Veteranen

Aktivmitglieder, welche dem SKV seit 25 Jahren, wovon minde-
sten 15 Jahre der Sektion Oberengadin angehéren, werden auf
Vorschlag des Vorstandes von der Generalversammiung zu Ve-
teranen ernannt.

Ausnahmsweise kénnen auch solche Aktivmitglieder zu Vetera-
nen ernannt werden, welche die vorstehend genannte Dauer der
Sektionszugehdrigkeit noch nicht erreicht, aber schon seit 25
Jahren dem Zentralverband angehért haben.

Die Veteranen geniessen die gleichen Rechte wie die Aktivmit-
glieder. Im Falle des Verzichtes auf die SKV-Mitgliedschaft be-

schrankt sich jedoch deren Stimmrecht auf Sektionsangelegen-
heiten.

8

Aktiv- und Jugendmitglieder

Als soiche werden Personen aufgenommen, welche:




Art.

* in einem Dienstverhaltnis stehen, das 18 Altersjahr zurickge-
legt haben, und sich in der Regel Uber eine abgeschlossene
Berufsausbildung ausweisen kénnen.

e in einem Lehrverhaltnis stehen, und an der Berufsschule des
KV Oberenagdin unterrichtet werden (Jugendmitglieder).

Nach Beendigung der Lehrzeit tritt ein Jugendmitglied, ohne

weiteres zu den Aktivmitgliedern Uber,

Die Aktiv- und Jugendmitglieder sind stimm- und wahlberechtigt.'_'j

Sie sollen, wenn méglich, an den Versammlungen und Veran-
staltungen teilnehmen.

Samtliche Aktiv- und Jugendmitglieder sind gleichzeitig mit Rech-
ten und Pflichten Mitglieder des SKV. Nach den Statuten des
SKV kénnen Arbeitgeber nicht als stimmberechtigte Mitglieder in
der Sektion aufgenommen werden. Als Arbeitgeber werden
Geschéftsinhaber betrachtet.

9

Passivmitglieder

Die Passivmitgliedschaft kann an Personen oder Firmen erteilt
werden, die sich fUr die Vereinszwecke interessieren. Mit Aus-
nahme des Stimmrechtes geniessen die Passivmitglieder die
gleichen Rechte wie die Aktivmitglieder. Sie kdnnen gegen Ent-
richtung des SKV-Beitrages und Abonnierung des Zentralorgans
Mitglied des SKV werden, unter Vorbehalt der Bestimmungen
der SKV-Statuten.

Art.

Art.

Austritte und Ausschluss

10

Der Ubertritt in eine andere Sektion des SKV kann auf Ende des
laufenden Vierteljahres erfolgen.

Der Austritt aus dem Verein kann nur auf Ende eines Kalender-
jahres erkiart werden. Das Austrittsgesuch ist dem Vorstand
mindestens zwei Monate vor Ablauf des betreffenden Halbjahres

schriftlich einzureichen.

Mit dem Austritt erlischt jeder Anspruch gegentiber dem Verein.

1
Der Vorstand kann Mitglieder ausschliessen, welche

a) den Vereinszwecken schadigend oder stérend entgegentreten
oder sich den Anordnungen des Vereins oder Vorstandes

nicht figen.

b) sich unehrenhafter Handiungen inner- oder ausserhalb des
Vereins schuldig machen

Wenn ein Mitglied mit seinen finanziellen Verpflichtungen gegen-
(ber dem Verein trotz zweimaliger Mahnung mehr als sechs Mo-
nate im Rickstand bleibt, kann es vom Vorstand aus der Mit-
gliederliste gestrichen werden.

Den durch den Vorstand ausgeschlossen oder gestrichenen
Mitgliedern steht innert zehn Tagen nach der Erdffnung des
Entscheides das Rekursrecht zu Handen der ndchsten Vereins-
versammiung zu.




3. Organisation und Verwaltung

Art. 12

Die Organe des Vereins sind:

a} Die Generalversammiung

b) Die ausserordentliche Generalversammiung
c) Der Vorstand

d) Die Rechnungsrevisoren

Art. 13

a) Generalversammiung

Die ordentliche Generalversammiung findet alljahrlich im Herbst
statt. Die Mitglieder sind 10 Tage vorher schriftlich und im Zen-
tralblatt einzuladen zur Behandlung folgender Geschafte:

1.

Entgegennahme des Jahresberichtes des Vereinsvorstan-
des sowie der Berufsschule

Abnahme der Vereinsrechnung inkl. der Rechnung der Be-
rufsschule

Entgegennahme der Berichte der Rechnungsrevisoren und
Beschlussfassung dber ihre Antrage

Festsetzung der Mitgliederbeitrage

Beratung und Genehmigung des Voranschlages fir den
Verein

Wahl des Vorstandes, der Revisoren und Ersatzméanner

Ernennung von Ehrenmitgliedern und Veteranen

Art.

Art.

10.

14

AU

Genehmigung aller nicht budgetierten Ausgaben von mehr
als Fr, 500.--

Jahresprogramm
Antrage von Mitgliedern zu Handen der Generalversamm-

lung sind jeweils bis spéatestens vier Wochen vor der GV
dem Vorstand schriftlich und begrindet einzureichen.

sserordentliche Generalversammliung

Au

sserordentliche Generalversammiungen sind einzuberufen,

wenn es der Vorstand fur notwendig halt oder wenn ein Funftel
der Aktivmitglieder dies verlangt.

15

Vo

rstand

Zur Leitung und Besorgung seiner Angelegenheiten wahit der

Ve

rein aus seiner Mitte fiir die Dauer zweier Jahre einen Vor-

stand, bestehend aus in der Regel sieben Mitgliedern, deren

Ch

argen wie folgt verteilt sind:
Prasident

Vizeprasident

Aktuar

Kassier

Rektor

Besitzer

Der Vorstand konstituiert sich selbst.

Die Vorstandsmitglieder sind von jeder Beitragspflicht befreit.




Art.

Art.

16

Der Verstand ist nach aussen der Vertreter des Vereins. Um fiir
den Verein rechtsverbindlich zu sein, miissen Dokumente, wie
Vertrage, Vollmachten, Diplome, Statuten, Reglemente, wichti-
gere Korrespondenzen usw. vom Prasidenten und Aktuar un-
terzeichnet sein. Fur wichtigere Geldgeschafte, wie Neuanlage,
und Darlehensaufnahmen, Darlehens-wahrungen, Kauf und
Verkauf von Wertschriften, sind die Unterschriften des Prisi-
denten und des Kassiers erforderfich.

17

Der Vorstand versammelt sich, so oft die Geschafte es erfordern,
auf Einladung des Prasidenten oder wenn wenigstens vier Mit-
glieder dies verlangen. Zu einen Befugnissen und Aufgaben ge-
héren insbesondere:

1. Wirksame Vertretung aller Vereinsinterssen

2. Durchflrhung der Vereinsbeschlisse und sinngemésse An-
wendung der Statuten und Reglemente

3. Beratung und Erledigung sd@mtlicher Vereinsangelegenhei-
ten, die infolge ihrer Bedeutung cder nach den Statuten

nicht der Vereinsversammiung vorbehalten sind

4.  Beaufsichtignung und Férderung der Tétigkeit der Untersek-
tionen und Kommissionen

5. Wahl von neun Mitgliedern in den Schulrat der Berufsschule.
Der Sektionsprasident nimmt automatisch Einsitz im Schul-

rat.

6. Wahl von Delegationen

i

Art.

Art.

7. Durchfihrung von Vereinsanlassen

8. Aufnahme, Entlassung, Streichung und Ausschluss von
Mitgliedern

2. Bewilligung von nicht budgetierten Ausgaben bis zum Betrag
von Fr. 500.-- im Einzelfall

10. Vorbereitung der Vereinsversammiungen

11. Vorberatung des Jahresberichtes, der Jahresrechnung und
des Voranschlages des Vereins sowie der (brigen
Traktanden flr die Versammlungen.

12. Der Vorstand delegiert die Aufgaben betreffend Berufs-
schule an den Prasidenten und wird von der Berufsschule
Ober Jahresbericht, Jahresrechnung und Voranschlag ori-
entiert.

18

Der Verein oder der Vorstand kann zur Erfillung von Spezialauf-
gaben besondere Kommissionen ernennen. Der Vorstand ist in
den Kommissionen und im Kantonalvorstand mit mindestens je
einem Mitglied vertreten.

18
Revisoren
Der Verein wahit jahrlich an der Generalversammiung je zwei

Rechnungrevisoren mit je einem Ersatzmann zur eingehenden
Kontrolle des gesamten Rechnungswesens des Vereins.




Art. 20

Die Rechnungsrevisoren haben das Recht, jederzeit Einsicht in
alle Bicher und Belege zu nehmen und die ihnen notwendig er-
scheinenden Ausklnfte zu verlangen. Sie haben neben der
Hauptrevision der Jahresrechnung mindestens einmal im Jahr
beim Vereinskassier eine unangemeldete Prifung sémtlicher
Kassamittel, Geldanlagen und Wertschriftenbesténde durchzu-

fahren.

Die Revisoren sind flr die gewissenhafte Erflliung ihrer Aufgabe
verantwortiich.

Uber die durchgefuhrten Prafungshandlungen und deren Ergeb-
nis ist dem Vorstand zu Handen der Versammlung schyiftlich Be-
richt zu erstatten. Die Revisionsberichte und allfdllige Antrage
sind innert zwei Wochen nach erfolgter Prifung spatesten zehn
Tage vor der die Rechnung abnehmenden Versammiung einzu-
reichen. Ein Doppel des Revisionsberichtes Uber die Schul-
rechnung ist gleichzeitig dem Prasidenten des Kaufménnischen
Vereins zu (bermitteln.

4. Berufsschule

Art. 21

Der Verein ist Tr&ger einer eigenen Berufsschule unter dem Na-

men
"Kaufmannische Berufsschule Oberengadin".

Die Berufsschule steht unter der Aufsicht und Leitung eines
Schulrates. Die Vorschriften tiber die Organisation der Berufs-
schule sowie die Befugnisse und Pflichten des Schulrates sind in
einem besonderen Reglement festgelegt, das der Genehmigung
durch die Vereinsversammiung unterliegt.

Die Oberaufsicht Uber die Schule steht dem Verein zu, sowsit
dies nicht in die Kompetenz des Bundes oder des Kantons failt,

5. Rechnungswesen

Art.

Art.

Art.

Art.

22

Auf Ende des Verwaltungsjahres ist je eine Betriebsrechnung
und Bilanz zu erstellen. Die Jahresrechnung des Vereins ist in-
nert acht Wochen nach Ablauf des entsprechenden Rechnungs-
jahres fir die Revision bereitzuhalten.

23

Samtliche Buchungen der Vereinsrechnung haben sich auf Be-
lege zu stitzen. Die als Buchungsgrundlagen dienenden Belege
mussen bei der Vereinsrechnung durch den Kassier oder den
Prasidenten visiert werden,

24

Bei An- und Verkauf von Wertschriften, sowie bei Aufnahme und
Gewdhrung von Darlehen hat der Vereinskassier die Genehmi-
gung des Vereinsvorstandes einzuholen.

25

Die Festsetzung der Einnahmen und Ausgaben der Berufsschule
liegt in der Zustandigkeit des Schulrates. Die Einnahmen des
Vereins setzen sich wie folgt zusammen:

» Beitrdge der Mitglieder
s Ertrage des Vermaogens
¢ Geschenke und Zuwendungen




Art.

Art.

Art,

+ Verschiedenes

26

Einnahmen sind ferner Beitrdge der Abendkurse der Kaufmanni-
schen Berufsschule, sofern sie einen Uberschuss aufweisen.
Diese Zuschlsse werden jahrlich durch den Schulrat in Abspra-
che mit dem Vorstand des Kaufménnischen Verein festgesetzt.

27

Die Mitgliederbeitrage der Kategorien werden jeweils von der
Generalversammiung flir die Dauer eines Jahres festgesetzt.

28

Die Beitrage an die Zentralkasse werden von den SKV-Mitglie-
dern gleichzeitig mit dem Vereinsbeitrag erhoben. Den Jugend-
mitgliedern wird die SKV-Zeitung auf Wunsch zum Selbstkosten-
preis geliefert.

Erfullt die Sektion gegenuber dem Zentralverband seit einem
Jahr die Beitragspflicht nicht mehr gemass den SKV-Statuten,
kann auf Beschluss des Zentralverbandes der SKV den Zentral-
verbandsbeitrag direkt bei dem Mitgiied erheben.

6. Abstimmungsmodus und Beschlussfahigkeit

Art. 29

Die Abstimmung muss geheim vorgenommen werden:

a) In Rechtsfallen gemass Art. 11 der Statuten

Art.

Art.

b) Bei Wahlen und anderen persénlichen Angelegenheiten, so-

fern die Versammiung nicht einstimmig das offene Handmehr

-

beschliesst

c) Bei wichtigen Beschlossen auf Vertangen von Mitgliedern
oder Anordnung des Vorsitzenden.

d) In allen anderen Fallen gilt das offene Handmehr.
30

Jede rechtzeitig und ordnungsgemaéss einberufene Versamm-
lung ist Uber die auf der Traktandenliste gesetzten Antrage be-
schlussfahig.

In Zentralverbandsangelegenheiten haben nur die Zenralver-
bandsmitglieder Stimm- und Wahlrecht.

Bei Beschlussen Uber Statutenrevisoren und nicht budgetierte
Ausgaben von mehr als Fr. 1'000.-- ist eine Mehrheit der anwe-
senden Stimmberechtigten notwendig.

Bei sonstigen Beschliissen gilt das absolute Mehr der Stimmen-
den, ebenso bei Wahlen im ersten Wahlgang. Im zweiten Wahl-
gang entscheidet das relative Mehr. Bei Stimmengleichheit hat
der Vorsitzende Stich-entscheid.

31

Alifallige formelle Einwendungen gegen Wahlen und Beschlisse
sind innert acht Tagen beim Vereinsprasidenten zu Handen der
néchsten Vereinsversammlung zu erheben, andernfalls treten
diese Beschlisse in Kraft.




7. Allgemeine Bestimmungen

Art,

Art.

Art.

32

Fur die Verbindlichkeiten des Vereins haftet nur das Vereinsver-
mogen. Jede personliche Haftbarkeit der Mitglieder ist ausge-
schlossen.

33

Jedem eintretenden Mitglied sind die Statuten, Reglemente und
die Dienstleistungsangebote des Schweiz. Kaufmannischen Ver-

bandes auszuhandigen.

34

Der Eintritt in den Verein schliesst die Verpflichtung in sich, Sta-
tuten, Reglemente und Vereinsbeschlilsse gewissenhaft zu be-
obachten sowie die Ehre und die Interesse des Vereins in allen
Teilen zu wahren.

8. Schluss- und Ubergangsbestimmungen

Art. 35

Die Revision dieser Statuten kann nur von der Mehrheit der an-
wesenden stimmberechtigten Mitgliedern in einer zu diesem
Zweck rechizeitig einzuberufenden Generalversammiung be-
schlossen werden.

Art. 36

Die Aufldsung des Vereins kann nur stattfinden, wenn die Zahl
der stimmberechtigten Mitglieder unter zehn gesunken ist, oder
wenn die Mehrheit der Aktivmitglieder dies verlangen.

Art, 37

in diesem Falle wird das ganze Vereinsvermégen dem SKV zur
Verwaltung ausgehandigt. Sollte sich innert zehn Jahren ein
neuer, gleichartiger Verein bilden, der die nétigen Garantien bie-
tet, so steht diesem das Verfigungsrecht tiber das gesamte
Vereinsvermogen zu, andernfalls soll es dem SKV fir Wohi-

fahriszwecke zufallen.

Auch bei Auflosung des KV Oberengadin bleiben die Sektions-
mitglieder dem SKV angeschlossen.

Diese Statuten treten mit dem heutigen Tage in Kraft.

Diejenigen vom 18. April 1983 werden dadurch aufgehoben,
ebenso alle diesen Statuten widersprechenden regiementari-
schen Bestimmungen.

Beschluss der Generalversammlung vom 25. August 1989

Far den Kaufméannischen Verein Oberengadin

Der Prasident:

gez. H. Friedrich

Der Aktuar:

gez. H. Habegger

Vorliegende Statuten wurden durch den Zentralvorstand des Schweize-
rischen Kaufmannischen Verbandes genehmigt.

Zurich, 27. Januar 1990

Der Zentralprdsident:

Die Generalsekretirin

gez. H.U. Hug gez. M. Weber




